
と
だ
が
、
そ
の
周
知
は
徹
底
さ
れ
て
い
る
と
考

え
る
か
。
ま
た
、
具
体
的
に
ど
う
い
っ
た
配
慮

が
さ
れ
て
い
る
の
か
。

           
 （ 

2
・
調
査
書
の
必
要
性 

）

　配
慮
す
る
こ
と
に
よ
り
、
評
定
の
つ
か
な
い

科
目
が
あ
っ
て
も
不
利
に
な
ら
な
い
の
で
あ
れ

ば
、
調
査
書
に
よ
る
評
価
を
受
検
に
お
い
て
利

用
す
る
こ
と
自
体
が
必
要
な
の
か
。
も
ち
ろ
ん
、

評
定
を
含
む
調
査
書
を
評
価
し
て
も
ら
う
こ
と

が
有
利
な
生
徒
に
と
っ
て
は
、
受
検
当
日
の
成

績
の
み
に
よ
っ
て
判
断
さ
れ
る
よ
り
安
心
で
あ

り
、
調
査
書
を
一
概
に
否
定
す
る
も
の
で
は
な

い
が
、
教
育
委
員
会
と
し
て
は
、
受
検
に
お
け

る
調
査
書
の
必
要
性
や
そ
の
重
さ
に
つ
い
て
ど

の
よ
う
に
考
え
て
い
る
か
。

 （ 

3
・
調
査
書
不
要
枠
を
設
け
る
よ
う
提
案 

）

　評
定
の
つ
か
な
い
教
科
が
あ
る
こ
と
や
、
不

登
校
で
あ
る
こ
と
の
み
で
不
利
益
に
な
ら
な
い

よ
う
配
慮
し
て
い
て
も
、
実
際
の
扱
い
が
ど
の

よ
う
な
も
の
な
の
か
、
受
検
生
や
保
護
者
に
は

見
え
づ
ら
い
面
は
残
ら
ざ
る
を
得
な
い
。
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 （ 

1
・
不
登
校
生
に
対
す
る

　
　
　
　
　「配
慮
」
の
中
身
と
「
周
知
」 

）

　調
査
書
が
高
校
受
験
の
合
否
に
影
響
を
与
え

る
こ
と
が
、
不
登
校
生
徒
の
公
立
高
校
へ
の
入

試
を
た
め
ら
わ
せ
る
理
由
と
な
っ
て
お
り
、
多

く
の
中
学
生
に
と
っ
て
も
、
学
生
生
活
に
お
け

る
精
神
的
負
担
に
な
っ
て
い
る
。
県
教
育
委
員

会
は
、
こ
れ
ま
で
も
評
定
の
つ
か
な
い
教
科
が

あ
る
こ
と
や
、
不
登
校
で
あ
る
の
み
で
不
合
格

と
な
る
こ
と
は
な
い
と
し
、
学
校
に
対
し
配
慮

し
た
選
抜
と
す
る
よ
う
周
知
し
て
い
る
と
の
こ

　署
名
の
提
出
が
な
さ
れ
た
よ
う
に
、
調
査
書

不
要
枠
を
一
定
数
設
け
る
こ
と
に
よ
り
、
不
登

校
生
徒
等
に
と
っ
て
不
利
と
な
ら
ず
、
入
試
に

お
け
る
学
力
検
査
の
点
数
の
み
で
合
否
を
判
断

す
る
公
平
な
入
試
機
会
を
保
障
す
べ
き
と
考
え

る
が
、
い
か
が
か
。
教
育
長
に
伺
う
。

　

 （ 

1
・
に
対
す
る
答
弁 

）

　
県
立
高
校
入
学
者
選
抜
の
後
期
選
抜
に
お
い

て
は
、
グ
ラ
フ
の
縦
軸
に
調
査
書
の
評
定
の
合

計
、
横
軸
に
学
力
検
査
の
合
計
点
を
取
っ
た
相

関
図
を
用
い
、
調
査
書
の
記
載
内
容
と
も
併
せ

て
総
合
的
に
合
否
の
判
定
を
行
っ
て
い
る
。
評

定
の
付
か
な
い
教
科
が
あ
る
生
徒
に
つ
い
て
は
、

相
関
図
上
に
他
の
受
験
生
と
同
じ
よ
う
に
は
示

す
こ
と
が
で
き
な
い
た
め
、
学
力
検
査
の
点
数

お
よ
び
調
査
書
の
記
載
事
項
等
に
よ
り
、
個
別

に
審
議
し
て
い
る
。
調
査
書
の
記
載
に
当
た
っ

て
は
、
中
学
校
等
で
は
、「
各
教
科
の
学
習
の

記
録
」
の
備
考
欄
に
説
明
を
つ
け
た
り
、「
総

合
所
見
お
よ
び
指
導
上
参
考
と
な
る
諸
事
項
」

欄
に
学
校
外
の
学
習
の
状
況
等
に
つ
い
て
も
記

入
す
る
こ
と
が
で
き
、
ま
た
、
必
要
に
応
じ
て

高
校
か
ら
中
学
校
等
に
確
認
も
し
て
い
る
。

　
こ
れ
ら
の
配
慮
に
つ
い
て
は
、
こ
れ
ま
で
中

学
校
・
高
校
の
学
力
検
査
連
絡
校
長
会
議
で
説

明
し
た
り
、「
入
学
者
選
抜
要
項
」
や
不
登
校

児
童
生
徒
の
学
び
の
サ
ポ
ー
ト
ガ
イ
ド
「
は
ば

た
き
」
に
記
載
し
、
周
知
に
努
め
る
と
と
も
に
、

各
地
区
で
開
催
す
る
高
校
進
学
相
談
会
に
お
い

て
、
生
徒
保
護
者
へ
直
接
説
明
す
る
こ
と
も

行
っ
て
い
る
。
し
か
し
な
が
ら
、
依
然
と
し
て
、

入
学
者
選
抜
に
お
け
る
配
慮
へ
の
不
安
の
声
が

寄
せ
ら
れ
る
こ
と
か
ら
、
今
年
度
改
め
て
配
慮

の
内
容
を
ま
と
め
た
文
書
を
作
成
し
、
必
要
な

生
徒
保
護
者
に
周
知
す
る
よ
う
、
各
中
学
校
長

等
に
依
頼
し
た
。

　
今
後
も
機
会
を
捉
え
、
生
徒
・
保
護
者
の
不

安
を
払
拭
で
き
き
る
よ
う
、
引
き
続
き
周
知
に

努
め
て
ま
い
る
。

 （ 

2
・
に
対
す
る
答
弁 

）

　
調
査
書
は
、
平
素
の
学
習
状
況
を
評
価
し
、

学
力
検
査
で
把
握
で
き
な
い
学
力
や
学
力
以
外

の
生
徒
の
個
性
を
多
面
的
に
捉
え
た
り
、
生
徒

の
優
れ
て
い
る
点
や
長
所
を
積
極
的
に
評
価
し
、

こ
れ
を
活
用
し
て
い
く
と
い
う
趣
旨
の
も
の
。

学
力
検
査
と
あ
わ
せ
て
調
査
書
を
用
い
る
こ
と

で
、
受
検
生
の
多
様
な
資
質
・
能
力
を
多
面
的
、

総
合
的
に
評
価
し
た
選
抜
が
可
能
に
な
る
と
考

え
て
い
る
。

 （ 

3
・
に
対
す
る
答
弁 

）

　
現
在
の
県
立
高
校
の
入
試
制
度
に
お
い
て
は
、

受
検
生
の
資
質
・
能
力
を
多
面
的
、
総
合
的
に

評
価
す
る
と
い
う
考
え
方
の
も
と
、
入
試
機
会

を
保
障
し
て
い
る
と
こ
ろ
。
今
後
も
特
別
な
枠

を
設
定
す
る
の
で
は
な
く
、
こ
の
よ
う
な
全
体

の
枠
組
み
の
中
で
、
様
々
な
事
情
の
あ
る
受
験

生
も
含
め
、
個
々
の
状
況
に
配
慮
し
て
い
く
こ

と
が
適
切
で
あ
る
と
考
え
る
。

　
引
き
続
き
様
々
な
意
見
を
聞
き
な
が
ら
、
全

て
の
生
徒
が
安
心
し
て
臨
め
る
公
平
公
正
な
入

学
者
選
抜
に
な
る
よ
う
努
め
て
ま
い
る
。

　多
面
的
、
総
合
的
と
言
わ
れ
て
も
、
当
事
者

に
と
っ
て
は
具
体
的
に
ど
の
よ
う
な
判
断
が
な

さ
れ
た
の
か
が
見
え
な
い
の
で
は
な
い
か
。
そ

う
い
っ
た
判
断
が
見
え
な
け
れ
ば
、
や
は
り
受

検
す
る
側
と
す
る
と
、
配
慮
が
あ
る
の
か
な
い

の
か
、
わ
か
ら
な
い
こ
と
に
よ
っ
て
、
公
立
高

校
の
受
検
を
た
め
ら
う
こ
と
が
、
結
局
繰
り
返

さ
れ
て
し
ま
う
の
で
は
な
い
か
。

　ど
の
よ
う
な
配
慮
が
な
さ
れ
た
の
か
、
せ
め

て
当
事
者
に
対
し
て
具
体
的
に
開
示
す
る
べ
き

と
考
え
る
が
い
か
が
か
。

　
高
校
入
試
に
お
い
て
は
、
例
え
ば
学
力
検
査

の
件
数
な
ど
の
開
示
を
行
っ
て
い
る
が
、
そ
の

総
合
的
な
判
断
の
中
身
に
つ
い
て
は
開
示
し
て
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質
問  

再
質
問

再
質
問

について質問しました。

◉ 高校入試に調査書（評定）　　　　　不要枠を設けること◉ 高校入試に調査書（評定）　　　　　不要枠を設けること
◉ 県職員の人員不足◉ 県職員の人員不足
◉ ガソリン価格高騰への対応◉ ガソリン価格高騰への対応

高校入試に
調査書（評定）不要枠
を設けること
について

高校入試に
調査書（評定）不要枠
を設けること
について

について質問しました。

門
性
を
ア
ピ
ー
ル
す
る
記
述
試
験
に
変
更
す
る

な
ど
、
大
幅
な
見
直
し
を
行
い
、
そ
の
結
果
今

年
度
の
受
験
者
数
の
増
加
に
大
き
な
効
果
が

あ
っ
た
。
こ
う
し
た
取
組
を
通
じ
て
、
ま
ず
は

必
要
な
採
用
数
が
確
保
で
き
る
よ
う
取
り
組
ん

で
ま
い
り
た
い
。

　
ま
た
、
人
員
確
保
の
た
め
に
給
与
体
系
を
抜

本
的
に
見
直
す
こ
と
に
つ
い
て
、
職
員
の
給
与

は
、
初
任
給
や
手
当
を
含
め
、
中
立
的
か
つ
専

門
的
機
関
で
あ
る
人
事
委
員
会
に
よ
る
給
与
勧

告
を
踏
ま
え
決
定
す
る
こ
と
を
基
本
と
し
つ
つ
、

ま
ず
は
採
用
面
で
の
対
策
を
し
っ
か
り
行
い
、

こ
う
し
た
様
々
な
取
組
も
踏
ま
え
、
総
合
的
に

研
究
し
て
ま
い
り
た
い
。

　総
合
的
に
、
採
用
自
体
の
仕
方
を
変
え
て
対

応
し
て
も
ら
っ
て
い
る
が
、
こ
こ
ま
で
く
る
と

抜
本
的
に
、
採
用
の
仕
方
を
変
え
て
も
実
際
に

採
用
で
き
な
け
れ
ば
仕
方
な
い
。
是
非
と
も
県

職
員
に
な
り
た
い
と
思
え
る
よ
う
な
抜
本
的
な

対
策
を
打
っ
て
も
ら
い
た
い
。
初
任
給
調
整
手

当
や
特
殊
勤
務
手
当
を
付
け
る
と
い
っ
た
こ
と

も
考
え
て
も
ら
い
た
い
。

　中
山
間
地
域
が
多
く
、
公
共
交
通
機
関
が
十

分
整
備
さ
れ
て
い
な
い
本
県
に
お
い
て
乗
用
車

は
生
活
の
上
で
必
要
不
可
欠
な
移
動
手
段
で
あ

り
、
ガ
ソ
リ
ン
価
格
の
高
騰
は
県
民
の
生
活
に

大
き
な
影
響
を
与
え
る
。
ま
た
、
県
外
か
ら
の

観
光
客
に
お
越
し
い
た
だ
く
観
光
地
と
い
う
観

点
か
ら
も
、
ガ
ソ
リ
ン
価
格
が
全
国
一
高
い
と

い
う
こ
と
は
マ
イ
ナ
ス
の
要
因
と
な
り
、
観
光

業
に
も
悪
影
響
を
与
え
る
。
政
府
に
よ
る
「
燃

料
油
価
格
激
変
緩
和
補
助
金
」
や
県
内
事
業
者

の
努
力
に
よ
り
、
ガ
ソ
リ
ン
価
格
が
抑
制
さ
れ
、

本
県
は
全
国
10
位
の
高
さ
に
現
状
な
っ
た
が
、

今
後
を
見
据
え
、
抜
本
的
対
策
を
講
ず
る
必
要

が
あ
る
と
考
え
る
。

　県
石
油
商
業
組
合
と
意
見
交
換
を
行
い
、
要

因
分
析
を
進
め
て
い
る
と
の
こ
と
だ
が
、
県
民

の
負
担
軽
減
や
マ
イ
ナ
ス
イ
メ
ー
ジ
払
拭
の
た

め
今
後
の
対
応
は
ど
の
よ
う
に
考
え
て
い
る
か
。

ト
リ
ガ
ー
条
項
の
発
動
を
国
に
求
め
る
、
全
国

一
に
な
っ
た
場
合
に
県
単
補
助
に
よ
り
価
格
を

下
げ
る
等
、
様
々
な
方
策
が
考
え
ら
れ
る
が
、

今
後
の
対
応
策
や
方
向
性
に
つ
い
て
産
業
政
策

監
の
所
見
を
伺
う
。

　
県
石
油
商
業
組
合
と
の
意
見
交
換
に
お
い
て
、

長
野
県
の
ガ
ソ
リ
ン
価
格
が
全
国
と
比
べ
て
高

い
要
因
と
し
て
、
仕
入
れ
価
格
が
高
い
傾
向
に

あ
る
こ
と
や
、
市
場
が
狭
い
傾
向
に
あ
り
一
店

舗
当
た
り
の
販
売
量
が
少
な
い
こ
と
な
ど
が
挙

げ
ら
れ
た
。
　

　
こ
う
し
た
点
も
踏
ま
え
現
在
要
因
分
析
を
進

め
て
い
る
と
こ
ろ
。
こ
の
中
で
仮
に
流
通
経
路

な
ど
構
造
的
な
要
因
が
地
域
格
差
に
影
響
を
及

ぼ
し
て
い
る
こ
と
が
明
ら
か
で
あ
れ
ば
、
国
に

対
処
を
求
め
て
い
く
所
存
。

　
県
の
補
助
と
の
話
も
あ
っ
た
が
、
現
在
、
国

の
燃
料
油
価
格
激
変
緩
和
事
業
が
延
長
さ
れ
、

ガ
ソ
リ
ン
価
格
は
低
下
し
て
い
る
状
況
に
も
あ

る
。
ま
た
、
国
と
同
じ
よ
う
な
支
援
は
様
々
な

観
点
か
ら
議
論
が
必
要
で
あ
り
、
財
源
的
に
も

難
し
い
も
の
と
考
え
る
と
こ
ろ
だ
が
、
ガ
ソ
リ

ン
を
含
め
様
々
な
物
価
動
向
を
見
極
め
な
が
ら
、

国
が
予
定
し
て
い
る
経
済
対
策
等
も
踏
ま
え
、

そ
の
影
響
が
大
き
い
業
種
、
困
窮
者
な
ど
事
業

者
・
生
活
者
支
援
を
検
討
し
て
い
き
た
い
。
あ

わ
せ
て
、
ガ
ソ
リ
ン
ス
タ
ン
ド
等
の
経
営
の
効

率
化
・
合
理
化
の
視
点
も
念
頭
に
お
き
対
応
策

を
検
討
し
て
ま
い
る
。

い
な
い
。
基
本
的
に
は
、
様
々
な
項
目
を
総
合

的
に
判
断
し
て
い
る
も
の
で
、
一
律
に
説
明
す

る
こ
と
は
難
し
い
。

　実
際
の
と
こ
ろ
総
合
的
な
判
断
に
な
る
の
だ

ろ
う
が
、
ど
の
よ
う
な
判
断
で
そ
の
よ
う
な
結

論
に
至
っ
た
の
か
と
い
う
こ
と
ぐ
ら
い
説
明
し

て
ほ
し
い
。

　財
政
健
全
化
や
行
政
改
革
の
名
の
下
に
、
地

方
公
務
員
の
人
員
の
削
減
が
行
わ
れ
て
き
た
が
、

福
祉
需
要
の
増
大
や
、
頻
発
す
る
自
然
災
害
に

対
応
す
る
た
め
、
県
職
員
の
業
務
量
は
む
し
ろ

増
え
る
傾
向
に
あ
り
、
多
忙
で
あ
る
と
の
声
が

寄
せ
ら
れ
て
い
る
。
人
事
課
と
し
て
は
、
各
所

属
の
意
見
を
考
慮
し
た
人
員
配
置
や
、
任
期
付

職
員
等
の
雇
用
に
よ
り
対
応
し
て
い
る
が
、
人

員
確
保
へ
の
対
応
は
十
分
に
行
わ
れ
て
い
る
と

考
え
て
い
る
か
。

　特
に
土
木
職
な
ど
の
技
術
職
の
確
保
が
難
し

い
と
聞
く
。
恥
ず
か
し
な
が
ら
、
技
術
職
に
は

特
別
手
当
が
つ
い
て
い
る
と
思
い
込
ん
で
い
た

が
、
特
定
の
職
種
以
外
は
技
術
職
で
あ
っ
て
も

通
常
の
給
与
体
系
で
あ
り
、
資
格
を
持
っ
て
い

て
も
給
与
に
反
映
さ
れ
な
い
と
の
こ
と
。
民
間

に
行
け
ば
資
格
手
当
も
期
待
で
き
る
と
こ
ろ
、

技
術
職
で
あ
っ
て
も
資
格
を
持
っ
て
い
て
も
給

与
に
反
映
さ
れ
ず
、
災
害
時
に
は
多
忙
を
極
め

る
状
況
。
我
が
国
全
体
で
労
働
力
不
足
と
な
っ

た
昨
今
、
建
設
業
界
に
お
い
て
も
人
材
確
保
の

た
め
処
遇
改
善
が
な
さ
れ
て
い
る
中
で
、
県
職

員
の
技
術
職
の
待
遇
改
善
を
し
な
け
れ
ば
人
員

確
保
は
難
し
い
と
考
え
る
。

　人
材
あ
っ
て
の
県
政
。
県
民
生
活
の
維
持
・

向
上
の
た
め
、
給
与
体
系
を
見
直
す
な
ど
抜
本

的
な
改
善
策
が
必
要
で
あ
る
と
考
え
る
が
い
か

が
か
。

　
県
組
織
の
職
員
数
は
、
総
務
部
が
各
部
局
か

ら
現
在
の
業
務
の
状
況
や
翌
年
度
の
業
務
量
の

増
減
等
を
聞
き
取
り
、
必
要
数
を
決
め
て
い
る
。

そ
の
際
、
業
務
の
効
率
化
・
集
約
化
等
に
よ
る

職
員
数
の
削
減
だ
け
で
な
く
、
職
員
の
時
間
外

勤
務
状
況
を
考
慮
し
た
職
員
数
の
増
や
、
児
童

相
談
や
交
通
政
策
な
ど
喫
緊
の
課
題
に
対
す
る

職
員
の
増
員
な
ど
、
メ
リ
ハ
リ
の
利
い
た
組
織

と
な
る
こ
と
を
目
指
し
て
い
る
。

　
一
方
、
人
員
の
確
保
に
当
た
っ
て
は
、
当
年

度
の
退
職
者
数
や
組
織
の
改
廃
な
ど
か
ら
、
翌

年
度
に
必
要
と
な
る
採
用
数
を
決
め
て
い
る
が
、

予
定
す
る
採
用
数
を
確
保
で
き
な
い
状
況
が
続

い
て
い
る
。

　
そ
こ
で
、
必
要
な
採
用
数
を
確
保
す
る
た
め
、

現
在
、
採
用
試
験
の
内
容
を
民
間
企
業
と
併
願

し
や
す
い
も
の
に
見
直
し
た
り
、
試
験
回
数
を

増
や
す
な
ど
、
受
験
者
数
を
増
や
す
取
組
を
進

め
る
と
と
も
に
、
欠
員
が
生
じ
る
場
合
や
一
時

的
に
業
務
量
が
増
え
る
場
合
に
は
、
臨
時
的
任

用
職
員
や
任
期
付
職
員
等
の
任
用
に
よ
り
、
人

手
不
足
の
解
消
に
努
め
て
い
る
と
こ
ろ
。

　
職
員
の
多
忙
解
消
に
向
け
て
は
、
庁
内
に
お

い
て
「
か
え
る
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
」
を
立
ち
上
げ

て
「
仕
事
の
減
量
化
・
効
率
化
」
な
ど
を
検
討

し
て
お
り
、
こ
う
し
た
取
組
と
合
わ
せ
て
、
必

要
な
人
員
を
確
保
し
て
ま
い
り
た
い
。

　
専
門
知
識
を
持
つ
技
術
職
種
に
つ
い
て
は
、

人
材
の
確
保
が
年
々
難
し
く
な
っ
て
お
り
、
特

に
総
合
土
木
職
に
つ
い
て
は
、
議
員
指
摘
の
と

お
り
、
必
要
な
採
用
数
の
確
保
が
難
し
い
状
況
。

こ
の
た
め
、
総
合
土
木
職
の
採
用
試
験
で
は
、

今
年
度
よ
り
試
験
回
数
を
年
２
回
か
ら
年
３
回

に
増
や
す
と
と
も
に
、
試
験
内
容
に
つ
い
て
も
、

従
来
の
教
養
試
験
や
専
門
試
験
を
廃
止
し
、
専

答
弁
（
教
育
長
）

再
答
弁
（
教
育
長
）



と
だ
が
、
そ
の
周
知
は
徹
底
さ
れ
て
い
る
と
考

え
る
か
。
ま
た
、
具
体
的
に
ど
う
い
っ
た
配
慮

が
さ
れ
て
い
る
の
か
。

           
 （ 

2
・
調
査
書
の
必
要
性 

）

　配
慮
す
る
こ
と
に
よ
り
、
評
定
の
つ
か
な
い

科
目
が
あ
っ
て
も
不
利
に
な
ら
な
い
の
で
あ
れ

ば
、
調
査
書
に
よ
る
評
価
を
受
検
に
お
い
て
利

用
す
る
こ
と
自
体
が
必
要
な
の
か
。
も
ち
ろ
ん
、

評
定
を
含
む
調
査
書
を
評
価
し
て
も
ら
う
こ
と

が
有
利
な
生
徒
に
と
っ
て
は
、
受
検
当
日
の
成

績
の
み
に
よ
っ
て
判
断
さ
れ
る
よ
り
安
心
で
あ

り
、
調
査
書
を
一
概
に
否
定
す
る
も
の
で
は
な

い
が
、
教
育
委
員
会
と
し
て
は
、
受
検
に
お
け

る
調
査
書
の
必
要
性
や
そ
の
重
さ
に
つ
い
て
ど

の
よ
う
に
考
え
て
い
る
か
。

 （ 

3
・
調
査
書
不
要
枠
を
設
け
る
よ
う
提
案 

）

　評
定
の
つ
か
な
い
教
科
が
あ
る
こ
と
や
、
不

登
校
で
あ
る
こ
と
の
み
で
不
利
益
に
な
ら
な
い

よ
う
配
慮
し
て
い
て
も
、
実
際
の
扱
い
が
ど
の

よ
う
な
も
の
な
の
か
、
受
検
生
や
保
護
者
に
は

見
え
づ
ら
い
面
は
残
ら
ざ
る
を
得
な
い
。

　

 （ 

1
・
不
登
校
生
に
対
す
る

　
　
　
　
　「配
慮
」
の
中
身
と
「
周
知
」 

）

　調
査
書
が
高
校
受
験
の
合
否
に
影
響
を
与
え

る
こ
と
が
、
不
登
校
生
徒
の
公
立
高
校
へ
の
入

試
を
た
め
ら
わ
せ
る
理
由
と
な
っ
て
お
り
、
多

く
の
中
学
生
に
と
っ
て
も
、
学
生
生
活
に
お
け

る
精
神
的
負
担
に
な
っ
て
い
る
。
県
教
育
委
員

会
は
、
こ
れ
ま
で
も
評
定
の
つ
か
な
い
教
科
が

あ
る
こ
と
や
、
不
登
校
で
あ
る
の
み
で
不
合
格

と
な
る
こ
と
は
な
い
と
し
、
学
校
に
対
し
配
慮

し
た
選
抜
と
す
る
よ
う
周
知
し
て
い
る
と
の
こ

　署
名
の
提
出
が
な
さ
れ
た
よ
う
に
、
調
査
書

不
要
枠
を
一
定
数
設
け
る
こ
と
に
よ
り
、
不
登

校
生
徒
等
に
と
っ
て
不
利
と
な
ら
ず
、
入
試
に

お
け
る
学
力
検
査
の
点
数
の
み
で
合
否
を
判
断

す
る
公
平
な
入
試
機
会
を
保
障
す
べ
き
と
考
え

る
が
、
い
か
が
か
。
教
育
長
に
伺
う
。

　

 （ 

1
・
に
対
す
る
答
弁 

）

　
県
立
高
校
入
学
者
選
抜
の
後
期
選
抜
に
お
い

て
は
、
グ
ラ
フ
の
縦
軸
に
調
査
書
の
評
定
の
合

計
、
横
軸
に
学
力
検
査
の
合
計
点
を
取
っ
た
相

関
図
を
用
い
、
調
査
書
の
記
載
内
容
と
も
併
せ

て
総
合
的
に
合
否
の
判
定
を
行
っ
て
い
る
。
評

定
の
付
か
な
い
教
科
が
あ
る
生
徒
に
つ
い
て
は
、

相
関
図
上
に
他
の
受
験
生
と
同
じ
よ
う
に
は
示

す
こ
と
が
で
き
な
い
た
め
、
学
力
検
査
の
点
数

お
よ
び
調
査
書
の
記
載
事
項
等
に
よ
り
、
個
別

に
審
議
し
て
い
る
。
調
査
書
の
記
載
に
当
た
っ

て
は
、
中
学
校
等
で
は
、「
各
教
科
の
学
習
の

記
録
」
の
備
考
欄
に
説
明
を
つ
け
た
り
、「
総

合
所
見
お
よ
び
指
導
上
参
考
と
な
る
諸
事
項
」

欄
に
学
校
外
の
学
習
の
状
況
等
に
つ
い
て
も
記

入
す
る
こ
と
が
で
き
、
ま
た
、
必
要
に
応
じ
て

高
校
か
ら
中
学
校
等
に
確
認
も
し
て
い
る
。

　
こ
れ
ら
の
配
慮
に
つ
い
て
は
、
こ
れ
ま
で
中

学
校
・
高
校
の
学
力
検
査
連
絡
校
長
会
議
で
説

明
し
た
り
、「
入
学
者
選
抜
要
項
」
や
不
登
校

児
童
生
徒
の
学
び
の
サ
ポ
ー
ト
ガ
イ
ド
「
は
ば

た
き
」
に
記
載
し
、
周
知
に
努
め
る
と
と
も
に
、

各
地
区
で
開
催
す
る
高
校
進
学
相
談
会
に
お
い

て
、
生
徒
保
護
者
へ
直
接
説
明
す
る
こ
と
も

行
っ
て
い
る
。
し
か
し
な
が
ら
、
依
然
と
し
て
、

入
学
者
選
抜
に
お
け
る
配
慮
へ
の
不
安
の
声
が

寄
せ
ら
れ
る
こ
と
か
ら
、
今
年
度
改
め
て
配
慮

の
内
容
を
ま
と
め
た
文
書
を
作
成
し
、
必
要
な

生
徒
保
護
者
に
周
知
す
る
よ
う
、
各
中
学
校
長

等
に
依
頼
し
た
。

　
今
後
も
機
会
を
捉
え
、
生
徒
・
保
護
者
の
不

安
を
払
拭
で
き
き
る
よ
う
、
引
き
続
き
周
知
に

努
め
て
ま
い
る
。

 （ 
2
・
に
対
す
る
答
弁 

）

　
調
査
書
は
、
平
素
の
学
習
状
況
を
評
価
し
、

学
力
検
査
で
把
握
で
き
な
い
学
力
や
学
力
以
外

の
生
徒
の
個
性
を
多
面
的
に
捉
え
た
り
、
生
徒

の
優
れ
て
い
る
点
や
長
所
を
積
極
的
に
評
価
し
、

こ
れ
を
活
用
し
て
い
く
と
い
う
趣
旨
の
も
の
。

学
力
検
査
と
あ
わ
せ
て
調
査
書
を
用
い
る
こ
と

で
、
受
検
生
の
多
様
な
資
質
・
能
力
を
多
面
的
、

総
合
的
に
評
価
し
た
選
抜
が
可
能
に
な
る
と
考

え
て
い
る
。

 （ 

3
・
に
対
す
る
答
弁 

）

　
現
在
の
県
立
高
校
の
入
試
制
度
に
お
い
て
は
、

受
検
生
の
資
質
・
能
力
を
多
面
的
、
総
合
的
に

評
価
す
る
と
い
う
考
え
方
の
も
と
、
入
試
機
会

を
保
障
し
て
い
る
と
こ
ろ
。
今
後
も
特
別
な
枠

を
設
定
す
る
の
で
は
な
く
、
こ
の
よ
う
な
全
体

の
枠
組
み
の
中
で
、
様
々
な
事
情
の
あ
る
受
験

生
も
含
め
、
個
々
の
状
況
に
配
慮
し
て
い
く
こ

と
が
適
切
で
あ
る
と
考
え
る
。

　
引
き
続
き
様
々
な
意
見
を
聞
き
な
が
ら
、
全

て
の
生
徒
が
安
心
し
て
臨
め
る
公
平
公
正
な
入

学
者
選
抜
に
な
る
よ
う
努
め
て
ま
い
る
。

　多
面
的
、
総
合
的
と
言
わ
れ
て
も
、
当
事
者

に
と
っ
て
は
具
体
的
に
ど
の
よ
う
な
判
断
が
な

さ
れ
た
の
か
が
見
え
な
い
の
で
は
な
い
か
。
そ

う
い
っ
た
判
断
が
見
え
な
け
れ
ば
、
や
は
り
受

検
す
る
側
と
す
る
と
、
配
慮
が
あ
る
の
か
な
い

の
か
、
わ
か
ら
な
い
こ
と
に
よ
っ
て
、
公
立
高

校
の
受
検
を
た
め
ら
う
こ
と
が
、
結
局
繰
り
返

さ
れ
て
し
ま
う
の
で
は
な
い
か
。

　ど
の
よ
う
な
配
慮
が
な
さ
れ
た
の
か
、
せ
め

て
当
事
者
に
対
し
て
具
体
的
に
開
示
す
る
べ
き

と
考
え
る
が
い
か
が
か
。

　
高
校
入
試
に
お
い
て
は
、
例
え
ば
学
力
検
査

の
件
数
な
ど
の
開
示
を
行
っ
て
い
る
が
、
そ
の

総
合
的
な
判
断
の
中
身
に
つ
い
て
は
開
示
し
て

門
性
を
ア
ピ
ー
ル
す
る
記
述
試
験
に
変
更
す
る

な
ど
、
大
幅
な
見
直
し
を
行
い
、
そ
の
結
果
今

年
度
の
受
験
者
数
の
増
加
に
大
き
な
効
果
が

あ
っ
た
。
こ
う
し
た
取
組
を
通
じ
て
、
ま
ず
は

必
要
な
採
用
数
が
確
保
で
き
る
よ
う
取
り
組
ん

で
ま
い
り
た
い
。

　
ま
た
、
人
員
確
保
の
た
め
に
給
与
体
系
を
抜

本
的
に
見
直
す
こ
と
に
つ
い
て
、
職
員
の
給
与

は
、
初
任
給
や
手
当
を
含
め
、
中
立
的
か
つ
専

門
的
機
関
で
あ
る
人
事
委
員
会
に
よ
る
給
与
勧

告
を
踏
ま
え
決
定
す
る
こ
と
を
基
本
と
し
つ
つ
、

ま
ず
は
採
用
面
で
の
対
策
を
し
っ
か
り
行
い
、

こ
う
し
た
様
々
な
取
組
も
踏
ま
え
、
総
合
的
に

研
究
し
て
ま
い
り
た
い
。

　総
合
的
に
、
採
用
自
体
の
仕
方
を
変
え
て
対

応
し
て
も
ら
っ
て
い
る
が
、
こ
こ
ま
で
く
る
と

抜
本
的
に
、
採
用
の
仕
方
を
変
え
て
も
実
際
に

採
用
で
き
な
け
れ
ば
仕
方
な
い
。
是
非
と
も
県

職
員
に
な
り
た
い
と
思
え
る
よ
う
な
抜
本
的
な

対
策
を
打
っ
て
も
ら
い
た
い
。
初
任
給
調
整
手

当
や
特
殊
勤
務
手
当
を
付
け
る
と
い
っ
た
こ
と

も
考
え
て
も
ら
い
た
い
。

　中
山
間
地
域
が
多
く
、
公
共
交
通
機
関
が
十

分
整
備
さ
れ
て
い
な
い
本
県
に
お
い
て
乗
用
車

は
生
活
の
上
で
必
要
不
可
欠
な
移
動
手
段
で
あ

り
、
ガ
ソ
リ
ン
価
格
の
高
騰
は
県
民
の
生
活
に

大
き
な
影
響
を
与
え
る
。
ま
た
、
県
外
か
ら
の

観
光
客
に
お
越
し
い
た
だ
く
観
光
地
と
い
う
観

点
か
ら
も
、
ガ
ソ
リ
ン
価
格
が
全
国
一
高
い
と

質
問

い
う
こ
と
は
マ
イ
ナ
ス
の
要
因
と
な
り
、
観
光

業
に
も
悪
影
響
を
与
え
る
。
政
府
に
よ
る
「
燃

料
油
価
格
激
変
緩
和
補
助
金
」
や
県
内
事
業
者

の
努
力
に
よ
り
、
ガ
ソ
リ
ン
価
格
が
抑
制
さ
れ
、

本
県
は
全
国
10
位
の
高
さ
に
現
状
な
っ
た
が
、

今
後
を
見
据
え
、
抜
本
的
対
策
を
講
ず
る
必
要

が
あ
る
と
考
え
る
。

　県
石
油
商
業
組
合
と
意
見
交
換
を
行
い
、
要

因
分
析
を
進
め
て
い
る
と
の
こ
と
だ
が
、
県
民

の
負
担
軽
減
や
マ
イ
ナ
ス
イ
メ
ー
ジ
払
拭
の
た

め
今
後
の
対
応
は
ど
の
よ
う
に
考
え
て
い
る
か
。

ト
リ
ガ
ー
条
項
の
発
動
を
国
に
求
め
る
、
全
国

一
に
な
っ
た
場
合
に
県
単
補
助
に
よ
り
価
格
を

下
げ
る
等
、
様
々
な
方
策
が
考
え
ら
れ
る
が
、

今
後
の
対
応
策
や
方
向
性
に
つ
い
て
産
業
政
策

監
の
所
見
を
伺
う
。

　
県
石
油
商
業
組
合
と
の
意
見
交
換
に
お
い
て
、

長
野
県
の
ガ
ソ
リ
ン
価
格
が
全
国
と
比
べ
て
高

い
要
因
と
し
て
、
仕
入
れ
価
格
が
高
い
傾
向
に

あ
る
こ
と
や
、
市
場
が
狭
い
傾
向
に
あ
り
一
店

舗
当
た
り
の
販
売
量
が
少
な
い
こ
と
な
ど
が
挙

げ
ら
れ
た
。
　

　
こ
う
し
た
点
も
踏
ま
え
現
在
要
因
分
析
を
進

め
て
い
る
と
こ
ろ
。
こ
の
中
で
仮
に
流
通
経
路

な
ど
構
造
的
な
要
因
が
地
域
格
差
に
影
響
を
及

ぼ
し
て
い
る
こ
と
が
明
ら
か
で
あ
れ
ば
、
国
に

対
処
を
求
め
て
い
く
所
存
。

　
県
の
補
助
と
の
話
も
あ
っ
た
が
、
現
在
、
国

の
燃
料
油
価
格
激
変
緩
和
事
業
が
延
長
さ
れ
、

ガ
ソ
リ
ン
価
格
は
低
下
し
て
い
る
状
況
に
も
あ

る
。
ま
た
、
国
と
同
じ
よ
う
な
支
援
は
様
々
な

観
点
か
ら
議
論
が
必
要
で
あ
り
、
財
源
的
に
も

難
し
い
も
の
と
考
え
る
と
こ
ろ
だ
が
、
ガ
ソ
リ

ン
を
含
め
様
々
な
物
価
動
向
を
見
極
め
な
が
ら
、

国
が
予
定
し
て
い
る
経
済
対
策
等
も
踏
ま
え
、

そ
の
影
響
が
大
き
い
業
種
、
困
窮
者
な
ど
事
業

者
・
生
活
者
支
援
を
検
討
し
て
い
き
た
い
。
あ

わ
せ
て
、
ガ
ソ
リ
ン
ス
タ
ン
ド
等
の
経
営
の
効

率
化
・
合
理
化
の
視
点
も
念
頭
に
お
き
対
応
策

を
検
討
し
て
ま
い
る
。

答
弁
（
産
業
政
策
監
）
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い
な
い
。
基
本
的
に
は
、
様
々
な
項
目
を
総
合

的
に
判
断
し
て
い
る
も
の
で
、
一
律
に
説
明
す

る
こ
と
は
難
し
い
。

　実
際
の
と
こ
ろ
総
合
的
な
判
断
に
な
る
の
だ

ろ
う
が
、
ど
の
よ
う
な
判
断
で
そ
の
よ
う
な
結

論
に
至
っ
た
の
か
と
い
う
こ
と
ぐ
ら
い
説
明
し

て
ほ
し
い
。

　財
政
健
全
化
や
行
政
改
革
の
名
の
下
に
、
地

方
公
務
員
の
人
員
の
削
減
が
行
わ
れ
て
き
た
が
、

福
祉
需
要
の
増
大
や
、
頻
発
す
る
自
然
災
害
に

対
応
す
る
た
め
、
県
職
員
の
業
務
量
は
む
し
ろ

増
え
る
傾
向
に
あ
り
、
多
忙
で
あ
る
と
の
声
が

寄
せ
ら
れ
て
い
る
。
人
事
課
と
し
て
は
、
各
所

属
の
意
見
を
考
慮
し
た
人
員
配
置
や
、
任
期
付

職
員
等
の
雇
用
に
よ
り
対
応
し
て
い
る
が
、
人

員
確
保
へ
の
対
応
は
十
分
に
行
わ
れ
て
い
る
と

考
え
て
い
る
か
。

　特
に
土
木
職
な
ど
の
技
術
職
の
確
保
が
難
し

い
と
聞
く
。
恥
ず
か
し
な
が
ら
、
技
術
職
に
は

特
別
手
当
が
つ
い
て
い
る
と
思
い
込
ん
で
い
た

が
、
特
定
の
職
種
以
外
は
技
術
職
で
あ
っ
て
も

通
常
の
給
与
体
系
で
あ
り
、
資
格
を
持
っ
て
い

て
も
給
与
に
反
映
さ
れ
な
い
と
の
こ
と
。
民
間

に
行
け
ば
資
格
手
当
も
期
待
で
き
る
と
こ
ろ
、

技
術
職
で
あ
っ
て
も
資
格
を
持
っ
て
い
て
も
給

与
に
反
映
さ
れ
ず
、
災
害
時
に
は
多
忙
を
極
め

る
状
況
。
我
が
国
全
体
で
労
働
力
不
足
と
な
っ

た
昨
今
、
建
設
業
界
に
お
い
て
も
人
材
確
保
の

た
め
処
遇
改
善
が
な
さ
れ
て
い
る
中
で
、
県
職

員
の
技
術
職
の
待
遇
改
善
を
し
な
け
れ
ば
人
員

確
保
は
難
し
い
と
考
え
る
。

　人
材
あ
っ
て
の
県
政
。
県
民
生
活
の
維
持
・

向
上
の
た
め
、
給
与
体
系
を
見
直
す
な
ど
抜
本

的
な
改
善
策
が
必
要
で
あ
る
と
考
え
る
が
い
か

が
か
。

　
県
組
織
の
職
員
数
は
、
総
務
部
が
各
部
局
か

ら
現
在
の
業
務
の
状
況
や
翌
年
度
の
業
務
量
の

増
減
等
を
聞
き
取
り
、
必
要
数
を
決
め
て
い
る
。

そ
の
際
、
業
務
の
効
率
化
・
集
約
化
等
に
よ
る

職
員
数
の
削
減
だ
け
で
な
く
、
職
員
の
時
間
外

勤
務
状
況
を
考
慮
し
た
職
員
数
の
増
や
、
児
童

相
談
や
交
通
政
策
な
ど
喫
緊
の
課
題
に
対
す
る

職
員
の
増
員
な
ど
、
メ
リ
ハ
リ
の
利
い
た
組
織

と
な
る
こ
と
を
目
指
し
て
い
る
。

　
一
方
、
人
員
の
確
保
に
当
た
っ
て
は
、
当
年

度
の
退
職
者
数
や
組
織
の
改
廃
な
ど
か
ら
、
翌

年
度
に
必
要
と
な
る
採
用
数
を
決
め
て
い
る
が
、

予
定
す
る
採
用
数
を
確
保
で
き
な
い
状
況
が
続

い
て
い
る
。

　
そ
こ
で
、
必
要
な
採
用
数
を
確
保
す
る
た
め
、

現
在
、
採
用
試
験
の
内
容
を
民
間
企
業
と
併
願

し
や
す
い
も
の
に
見
直
し
た
り
、
試
験
回
数
を

増
や
す
な
ど
、
受
験
者
数
を
増
や
す
取
組
を
進

め
る
と
と
も
に
、
欠
員
が
生
じ
る
場
合
や
一
時

的
に
業
務
量
が
増
え
る
場
合
に
は
、
臨
時
的
任

用
職
員
や
任
期
付
職
員
等
の
任
用
に
よ
り
、
人

手
不
足
の
解
消
に
努
め
て
い
る
と
こ
ろ
。

　
職
員
の
多
忙
解
消
に
向
け
て
は
、
庁
内
に
お

い
て
「
か
え
る
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
」
を
立
ち
上
げ

て
「
仕
事
の
減
量
化
・
効
率
化
」
な
ど
を
検
討

し
て
お
り
、
こ
う
し
た
取
組
と
合
わ
せ
て
、
必

要
な
人
員
を
確
保
し
て
ま
い
り
た
い
。

　
専
門
知
識
を
持
つ
技
術
職
種
に
つ
い
て
は
、

人
材
の
確
保
が
年
々
難
し
く
な
っ
て
お
り
、
特

に
総
合
土
木
職
に
つ
い
て
は
、
議
員
指
摘
の
と

お
り
、
必
要
な
採
用
数
の
確
保
が
難
し
い
状
況
。

こ
の
た
め
、
総
合
土
木
職
の
採
用
試
験
で
は
、

今
年
度
よ
り
試
験
回
数
を
年
２
回
か
ら
年
３
回

に
増
や
す
と
と
も
に
、
試
験
内
容
に
つ
い
て
も
、

従
来
の
教
養
試
験
や
専
門
試
験
を
廃
止
し
、
専

編集
後記

　令和５年９月定例会においては３項目の一般質問をさせていただきました。３項目
とも、県民の皆さまからいただいたご意見・ご要望を基に質問しましたが、高校入試
に調査書（評定）不要枠を設けることについての質問は、我が会派「改革信州」に寄
せられた要望を提案したものです。
　ガソリン価格高騰への対応についての質問も、県民の皆さ
まの切実な声を受けて提案させていただきました。
　これからも、現場の声、生活者の視点に基づいて県民生活
向上に向けて取り組んでまいりますので、ご意見・ご要望を
お寄せくださいますようお願いいたします。
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